
机器换人
出效益

近日，在位于金塘镇的舟
山鑫汇橡塑制品有限公司生产
车间内，10余台自动化注塑机
正不停运作，机械手精准地脱
模、取件，将产品平稳地放入输
送带运至装箱处。在产业数字
化转型的新征程上，该公司依
托企业原有企业管理信息化系
统，引进智能化设备，降低生产
成本，促进效益提升。

记 者 陈炳群
通讯员 姚峰 摄
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搭舞台 育沃土 聚合力

定海优化技能人才“生态圈”

本报讯（记者 刘攀攀 通讯

员 甘欣颜）近年来，区人力资源和

社会保障局紧紧围绕产业升级和

高质量发展需求，深入推进“技能

浙江”行动，通过搭舞台、育沃土、

聚合力，夯实技能人才发展基石，

优化技能人才“生态圈”，为我区

建设发展凝聚人才力量。

区人力资源和社会保障局近

期在舟山市7412工厂组织开展职

业技能等级认定社会评价考试，多

名工人通过考试，被认定为中级工

种和高级工种，对企业发展和员工

个人成长起到了有力的促进作

用。据了解，为持续深化技能人才

评价制度改革，区人力资源和社会

保障局结合“千名干部联万企服务

企业渡难关”“人社干部进百企”

等活动，全面推行企业技能等级认

定工作，动员符合条件的企业积极

开展技能等级认定备案，鼓励企业

结合生产实际开展自主认定，积极

发挥企业在技能人才培育的主体

作用。截至目前，全区有技能等级

认定备案企业9家，备案数量居全

市首位。

除进一步完善人才多元化评

价体系，我区还大力实施“金蓝

领”职业技能提升行动，按照“能

快则快、能早则早、能多则多”要

求，抢时间、争主动、快推进，紧盯

我区产业链发展，结合船舶修造、

家政等行业紧缺技能人才缺口，依

托企业、职业院校、民办职业培训

机构等载体，采取“造血式”“订单

式”精细化对口培育，形成具有定

海特色和辨识度的工匠人才队

伍。同时，深入企业，主动牵线企

业与职业院校开展形式多样的订

单培训、定向培训，通过企校双师

联合培养，为企业搭建技能人才培

养直通车。

“今年初至今，我们已成功牵

线舟山市7412工厂、台州银行、广

华颐养院等多家单位与舟山技师

学院就企业新型学徒制、订单班达

成合作，涉及锻造工、企业人力资

源管理师、营销师、养老护理员等

多个职业。”据区人力资源和社会

保障局职业能力建设科科长郑峰

介绍，接下来，他们将持续发挥技

能助推产业作用，由人才、人社部

门牵头，行业主管部门实施，面向

企业职工、失业人员等各类劳动

者，大规模、多层次开展技能培

训，有效增加培训供给，促进全区

技能劳动者素质持续提升。

区人力资源和社会保障局还

积极营造人才发展良好生态，根

据全区产业特点和区域特色，面

向先进制造、绿色石化、海洋旅

游等多个重点领域，举办技能大

比武活动，通过比武竞赛，挖掘

一批技艺精湛的高技能人才，为

定海经济发展提供坚实的人才

支持。同时，加大技能人才培育

工作的宣传力度，提升技能人才

政策知晓率，并大力弘扬以“执

着专业、敬业奉献、推陈出新、精

益求精”为主要内容的“工匠精

神”，着力塑造优秀技能人才在

传承技艺、创新创业中的典型示

范，营造技能成才、技能报国的

新风尚，形成全社会重视技能人

才培养、支持技能人才发展的良

好氛围。

法助共富 法护平安
定海普法系列宣传活动举行

本报讯（记者 刘琪琳 王晗
璐 通讯员 侯永亮 傅丹）区司法

局近日在辖区多地开展“法助共

富 法护平安”定海普法系列宣传

活动，进一步加大全民普法工作

力度，提升全社会法治意识。

在檀枫新苑小区，活动以法

律知识有奖问答的方式，向居民

宣传全民普法的重要性，并通过

发放宣传手册、现场讲解等多种

形式，向居民宣传《民法典》《宪

法》等法律法规的重要意义。工

作人员还现场为老年人讲解赡

养、遗产继承等与生活息息相关

的法律条文，引导老年人积极学

习运用各类法律知识。“这样的普

法活动蛮好的，因为我们老年人

对法律比较迷糊，能够面对面给

我们讲解，我觉得非常有好处。”

该小区住户吕大爷说。

在马岙街道三星村，定海普

法系列宣传活动同步举行，进一

步提高当地村民的法律意识。据

区普法办工作人员余全英介绍，

区司法局后续还将充分发挥定海

区民法典普法讲师团的作用，面

向基层开展民法典系列宣讲活

动。此外，依托各类社会资源，广

泛动员社会力量支持和参与宣传

活动，扩大普法宣传面和影响力。

我区率先建设基层内控信息系统
重塑镇街内部控管模式

本报讯（区融媒体中心记者
通讯员 徐沛昕）报销时间最快10

分钟完成，每笔录入资金有迹可

循，数字化监督贯穿始终。近年

来，我区积极开展省级乡镇内部控

制指引试点建设，率先建设基层内

控信息系统重塑镇街内部控管模

式，进一步实现数字思维为基层减

负提效赋能的管理目标。

小沙街道工作人员近日通过

登陆街道内部控制信息管理系统，

按照系统的提示填写金额、事由等

信息及上传相关合同后，在线上完

成了一项工程合同审批手续。“以

前各类审批都是纸质材料打印出

来，现在手机上就能审，最快10分

钟就可以走完审批流程。在业务

执行的全过程中，有了数据留痕，

监管更给力了。”小沙街道党政综

合办公室（财政办公室）副主任何

刚说，该系统整合了街道职能部

门、村集体大数据管理资源，在梳

理现有制度和业务流程基础上，将

150 种规则、722 种提醒预警嵌入

系统中，已形成控制、提醒、预警

三类管控规则，能及时提醒审批人

按角色办事，可对不规范环节进行

实时预警。

近年来，我区以小沙街道入选

省级乡镇内部控制指引试点建设

为契机开展建设工作，汇编完成

《舟山市定海区镇（街道）内部控制

指引（2021）年版》，围绕镇（街道）

预算、收支等六大经济活动场景

等，构建“6+1”制度体系，确保流程

模板贴合本地财经制度和镇（街

道）业务运行需求。同时，强化规

范化管理、便捷化服务和智能化监

管，将风险防控关口前置，实时监

督事前申请、事毕报销、事后核查、

领导决策等各节点运行情况，实现

各类单据审批内容清晰可见、浙政

钉掌上实时通办、责任落实到人。

据统计，该系统上线一年多以来，

累计完成单据审批2931条，审批支

付金额达 2.62亿元，退回单据112

条、退回金额871.3万元。

百年校庆 包容海山

海山小学近日开展“心心相融迎亚运 赓续海山庆百年”主题校庆
活动。

记者 王晗璐 沈诗桥 通讯员 董海平 摄

专家团队下沉海岛
助力金塘医疗提升

本报讯（记者 王晗璐 通讯

员 马乾伦）今年9月起，舟山医院

与金塘镇中心卫生院深化打造

“区域医疗卫生服务联合体”，在

消化内科、骨科、神经内科等科室

的基础上，新增皮肤科、妇产科、

重症医学的专家门诊，切实守护

海岛居民的健康。

在金塘镇中心卫生院消化内

科门诊室，来自舟山医院的王医

生给当地患者详细解读了胃镜检

查报告，分析因果。在听完医生

的讲解后，患者陈女士打消了对

自己身体健康状况的顾虑。“很

早就想去做胃镜了，但是去定海

城区不方便，现在我们星期一预

约，星期二在金塘就可以做了，

很方便。”家住金塘镇山潭村的

陈女士告诉记者，坐诊的医生都

是市级医院的专家医生，他们十

分信任。

此外，记者在新开设的皮肤

科门诊室看到，有不少患者前来

就诊。该诊室由舟山医院皮肤科

的三位副主任医师坐诊，医生丰

富的临床经验，让患者能够得到

妥善的治疗。“我们皮肤科从9月

份开始就送医下乡，科室的高级

职称以上的专家定期每周二上午

来为金塘人民服务。”舟山医院皮

肤科副主任医师龚伟平说，通过

医生定期到金塘为民服务，减少

海岛患者舟车劳顿，将优质服务

送到基层。

近年来，金塘管委会深化与

舟山医院合作，依托市级专家医

疗团队，在金塘镇中心卫生院以

专家医疗团队帮扶形式，不断优

化医疗资源配置，增强区域医疗

卫生服务能力，全面提高海岛诊

疗服务水平，让金塘群众在家门

口就能看上“专家号”。


