
深化普法宣传

昌国街道西山社区日前开
展法治建设群众满意度宣传活
动暨反诈宣传活动，通过社区
民警、工作人员分发宣传手册，
宣讲防范电信网络诈骗知识
等，进一步提升居民对法治建
设工作的知晓率、满意度，营造
共建共治共享的良好法治建设
氛围，增强全民反诈意识。

记 者 尹倩倩
通讯员 严纤雨 摄

建设户外劳动者贴心“小家”
□雷予晖

近期，浙江省总工会公布
2023 年“最美工会户外劳动者
服务站点”名单，定海公园“五
一爱心驿站”、定海工业园区户
外劳动者服务站点、定海海洋
农商银行城郊支行工会户外劳
动者服务站点3个站点上榜。

快递小哥、环卫工人、网约
车司机等户外劳动者，是城市的
建设者、守护者。由于工作的特
殊性，他们时常面临吃饭难、喝
水难、休息难、如厕难等问题。
近几年，我区各级工会想他们所
想、解他们所难，联合社会力量
建成了一批户外劳动者服务站
点，让他们有热可纳凉、冷可取
暖、雨可栖身、急可如厕、渴可饮
水、累可歇脚的地方，切实解决
了户外劳动者的实际问题，受到
了广泛欢迎和好评。

工会小站，贴心大爱。在

实现工会劳动服务驿站从“有”
到“好”转变中，亟需打造服务
站点“升级版”，为广大户外劳
动者提供更多可感可知、可达
可得的贴心服务。一方面，要
持续优化服务站点布局，在城
市重点区域打造 1 公里服务半
径、15 分钟步行可达、区域内户
外劳动者交叉覆盖的综合服务
矩阵。另一方面，要坚持以职
工需求为导向，在满足户外劳
动者喝水、吃饭、休息、如厕等
基本需求的基础上，结合工会
数字化转型，了解户外劳动者
需求，做好更有针对性 、专业
性、实效性服务，努力把服务站
点建设成户外劳动者愿意来的
爱心驿站、离不开的温馨港湾、
靠得住的贴心“小家”。
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听红色故事
传承红色基因

本报讯（记者 刘琪琳 倪妮
通讯员 庄蕊忆）今年是抗美援朝

战争胜利70周年，岑港派出所近日

组织民警看望慰问志愿军老兵，听

老兵讲述红色故事，传承红色基

因，激发爱国主义情怀。

在岑港街道司前村，民警围

坐在99岁高龄的志愿军老兵沈阿

善身旁，听他追忆那个战火纷飞

的峥嵘岁月。朝鲜战争爆发之

后，沈阿善作为志愿军的一员跟

随部队入朝作战。当时，他所在

的部队进入“三八线”一线阵地，

他们连队接到任务是白天负责防

空、晚上封锁敌人的碉堡。“美军

的装备远比我们先进，飞机盘旋，

炮弹轰炸。”据沈阿善回忆，在缺

少武器装备又遇到极寒天气的艰

苦条件下，志愿军战士时常要趟

过齐腰深的冰冷河水作战，很多

战士因此被冻伤或牺牲。但是不

管条件多么艰苦，他们心中有信

念，就是要打胜仗、获得胜利。本

着不畏牺牲的精神，沈阿善跟随

部队出色完成各项任务，回国后，

他荣获了“抗美援朝纪念章”。

沈阿善的动情讲述深深触动

了在场的民警。岑港派出所所长

林剑说，他深刻体会到了“时代使

命”这四个字的含义和重量，也深

刻明白如今的美好生活来之不

易。大家纷纷表示，生长在和平年

代，要用拼搏奋进、坚韧前行的青

春向英雄先烈致敬、向祖国致敬。
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频韩晓艳：灯塔引航迷路人

□记者 刘琪琳 倪妮 通讯员 李
琰

一头短发，精明干练，走起路

来步步生风，这是记者对定海区看

守所政治教导员韩晓艳的初印

象。自2014年以来，她以“精诚所

至，金石为开”的信念和“润物无

声，风化于成”的方式，教育感化、

挽救“迷失的灵魂”。如今，她是

被监管人员口中以理服人、以情动

人的女警官，也是同事心中率先垂

范、以身作则的主心骨。

每日自由活动期间，韩晓艳都

会准时出现在女子监区二楼巡视

道，带领全体女性被监管人员活

动。“既干练飒爽又温柔善良。”、

“她让我看到了希望。”……提起韩

晓艳，被监管人员总是滔滔不绝，

“滔滔不绝”的背后，是韩晓艳这

些年的辛勤付出和担当作为。“有

人说，监所工作就是一场心理博弈

的‘暗战’。我却认为这里是个特

殊的三尺讲台，‘师生’共写平等、

尊重与关爱的故事。”谈起工作，

韩晓艳有着自己独到的见解。

在韩晓艳的书柜里收藏着颇

多的信件和手作，这些都来自被监

管人员。她抽出一张夹在信件中

的照片，照片中是5名服刑人员托

着一幅名为《涤心如莲》的手工作

品，她用手轻点其中一位已经头发

花白的服刑人员，坦言她是这些年

监所工作中印象深刻的其中一

个。该服刑人员为方某（化名），

“二进宫”的她，经常躲在角落哭

泣，她尝试着找方某谈心，却连续

吃了“闭门羹”。“一次不行两次，

两次不行三次，买换洗衣服、拉家

常、放音乐，一有空我就去。”坚持

了20天，方某终于吐露心声，说自

己女儿患有抑郁症，担心女儿的安

危。韩晓艳立即联系属地派出所

了解其女儿情况，并帮方某录制视

频，承诺好好改造，早日与家人团

聚。

在监所工作中，韩晓艳牢牢把

握“安全”首要关卡，把“人文”关

怀作为第一理念，创推“归雁计

划”，对被监管人员开展家政养

护、手工制作等技能培训，为她们

日后再就业打下基础。“改造是救

心，我们牵起一条线，暖了两头的

人。只要让她们感到温暖，就没有

‘焐’不热的心、感化不了的人。”

九年来，韩晓艳帮助在押人员解决

实际困难500余件，教育转化重点

在押人员50余人。“总是对别人百

般关爱，却唯独疏忽自己。”在民

警赵菡萏的口中，韩晓艳是公认的

“韩三多”，因为在她的印象里，韩

晓艳是累计在监内加班加点最多、

开展谈话教育次数最多、有效处置

各类案事件最多的人。

这些年，韩晓艳不断掌握方

法、积累经验，逐渐摸索出一套

“管心+暖心=塑新生”的管教模

式，以党建为引领，打造全市优秀

党建品牌“灯塔引航”，组建“木兰

铁军”为“管心”提供坚实保障，充

分发挥“头雁效应”，带头成立“舟

善木兰”工作室，打造“善文化”舟

山监管品牌，总结提炼“教育感化

九个三工作法”等“暖心”的硬核

措施，形成教育感化工作闭环，引

航女性被监管人员走向新生。

“每个人的生活都有很多条路

可以选择，如果她迷路了，来到女

子监所，那我就要用真心、真情感

化她、温暖她，再帮助她找到正确

的那一条道路。”韩晓艳说，如今

身为监所政治教导员的她虽忙于

其他日常工作，但仍会抽空去监区

转转。今后，她将继续坚守在监所

内，不断更新理念思路、创新执法

建设、提高队伍素质，以队伍正规

化、安全制度化、管理人性化的监

管模式，更好地服务被监管人员。

返乡入乡创业 你有想法我有办法
本报讯（记者 胡思佳 通讯

员 夏瑾一 卢露 甘欣颜）随着东

海百里文廊建设不断推进及乡村

振兴战略的落地，越来越多的创业

者选择返乡入乡创业。我区通过

推出创业补贴、贷款担保等政策，

为返乡入乡创业者扶上马、送一

程。

近日，市民沃女士来到马岙街

道，在舟山千年马岙旅游开发有限

公司工作人员的陪同下，沿东海百

里文廊马岙段了解了沿线农文旅

资源和新业态发展情况。“有很多

年轻人在马岙创业，如果有合适的

机遇，我考虑往康养或者受年轻人

欢迎的茶咖方向创业。”沃女士告

诉记者，她是本地人，此前一直在

外地工作，随着定海乡村的发展，

特别是在定海一系列返乡就业创

业政策扶持下，她期待回定海创

业。沃女士通过了解得知，假如在

马岙重点区域内利用闲置农房开

展民宿及其他新业态，舟山千年马

岙旅游开发有限公司不仅对于闲

置房屋设计改造会有一定的补贴，

业态经营较好的业态主还享有一

定的奖励。

吸引沃女士返乡创业的还有

区人力资源和社会保障局提供的

创业场地租金补贴、个人创业担

保贷款、一次性创业补贴等方面

的创业政策。“审核通过后，我们

会给予创业场地年租金 20%的创

业场地租金补贴，重点人群年补

贴最高额为12000元，其他人员年

补贴最高额为6000元。”据区就业

管理中心相关负责人介绍，对于

在本市范围内初次领取工商营业

执照，且注册时间在 3年内，法人

在创业实体全职经营并在创业实

体缴纳社会保险费的创业实体的

法定代表人还可享受一次性创业

社保补贴，补贴标准为600元/月，

补贴每半年发放一次，补贴期限

自 核 定 享 受 当 月 起 ，最 长 为 3

年。针对创业实体的法定代表人

和网络创业认定人员，还可以享

受一次性创业补贴和个人创业担

保贷款贴息申领。

此外，返乡入乡创业者还可以

申领创业带动就业补贴，在符合条

件的情况下，每带动一名本市户籍

登记失业人员就业每年补贴2000

元，年补贴最高额为10万元，补贴

按年度申报，缴纳社会保险费每满

1年可申报一次，补贴期限最长为

3年。有返乡入乡创业打算的创

业者也可以拨打区人力资源和社

会保障局电话：0580-2263209，进

行相关政策咨询。

今年以来，区人力资源和社会

保障局共发放创业贷款1200余万

元，发放场地租金补贴24万元，一

次性创业补贴55万元。

提能力 补短板
现场流行病学调查技能培训开展

本报讯（记者 倪妮 通讯员

胡丹平）全区卫生健康系统专技

人员现场流行病学调查技能培训

班日前举行，进一步提升全区卫

生健康系统专技人员现场流行病

学调查技能，夯实各项业务知识

能力，健全辖区专业流调队伍建

设，提升应对各类突发公共卫生

事件的能力。

培训邀请舟山市疾病预防控

制中心流行病学相关专家授课。

专家从“现场流行病学理论与技

术”、“流行病学调查处置报告与沟

通”、“传染病院感控制与环境消杀

技术”等内容出发，通过实践技能

讲解、典型案例分析及实战经验交

流等方式，对传染病流行病学调查

各项工作进行了科学、系统授课。

会后，针对培训内容，全体与会人

员还进行了理论测试。

据介绍，本次培训学习旨在

进一步补齐我区流行病学调查能

力短板、提升能力储备、强化实战

应用为目标，为在今后工作中更

好地应对传染病疫情防控奠定坚

实基础。


