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血火记忆的舞台重生
——自编越剧《火烧马岙庄》创作纪实

区委常委会会议暨区委党的建设工作领导小组会议举行

持续推动学习教育和集中整治走深走实
孙丹燕主持并讲话

本报讯（记者 黄婷 郑震）6月

4日下午，区委常委会会议暨区委

党的建设工作领导小组会议举

行。会议传达中央层面学习教育

工作专班、中央纪委办公厅公开通

报精神，学习传达省纪委相关文件

精神，研究部署全区深入贯彻中央

八项规定精神学习教育工作。

区委书记、区委党的建设工作

领导小组组长孙丹燕主持会议并

讲话。

会议指出，通报的反面典型案

例，性质恶劣、教训深刻、令人警

醒，要坚持以案为鉴，深刻汲取典

型案例教训。要深刻剖析问题根

源，充分认识这些案例的警示教育

意义，坚决摒弃“看客”心态，主动

从案例里找问题、学教训，切实增

强纪律规矩意识。要扎实开展警

示教育，区级专班要组织好反面典

型案例在全区层面的传达落实，推

动各级各单位扎实做好警示教育

活动；区纪委要组织好严禁违规吃

喝相关政策规定学习活动，进一步

明晰哪些饭不能吃，坚决破除“小

节无害”错误认识，准确把握行为

边界。

会议强调，要坚持从严从实，

扎实开展深入贯彻中央八项规定

精神学习教育，以更高标准、更严

要求、更实举措，全面深入查、真

刀真枪改、精准靶向管，全力推动

学习教育各项任务落细落实落到

位。要坚持一体贯通，全力推进

集中整治，把学习教育和集中整

治充分结合起来，狠抓问题整改、

保持高压态势，坚决打击“四风”

隐形变异，深入推进风腐同查同

治。

会议强调，作风建设永远在路

上，各级各部门一定要以案为鉴、

以案纠风、以案促治，持续推动学

习教育和集中整治走深走实，全力

打造风清气正的政治生态。

精准导航梯度跃迁
“把脉”破解成长瓶颈

本报讯（记者 倪妮 刘琪琳 通

讯员 冯涛 魏丹）由定海区经信局

邀请的第三方专家团队日前走进

位于金塘镇的舟山市欧胜达塑料

机械有限公司，为企业正在申报的

市级企业研发中心事项提供指导

服务。这是定海服务中小微企业

的日常一幕——通过引入专业机

构，深入企业车间、研发中心，从专

利布局、研发费用归集、数字化水

平等多个维度为企业“把脉问诊”。

这场以“增值式”服务助推中

小微企业梯度培育的活动，旨在助

力中小微企业爬坡进阶的精准培

育行动正释放强劲动能。通过清

单管理分层定路径、动态监测闭环

抓落实、精准赋能专业破瓶颈的组

合拳，构建起“微成长、小升规、高

壮大、大变强”的企业进阶培育机

制。

舟山市欧胜达塑料机械有限

公司是一家专业生产和出口塑料

机械用单、双螺杆及其配套机筒和

附件的制造企业。“过去申报‘专精

特新’，我们连门槛在哪都摸不

清。”舟山市欧胜达塑料机械有限

公司技术负责人王灵杰坦言，企业

虽具备国家高新技术资质，却因缺

少相关发明专利等问题，离申报标

准存在差距。

定海区经信局引入的第三方

机构首次诊断时，便精准识别出

“研发投入不足、专利零授权、技术

先进性总结缺失”等核心短板，并

现场制定“提升路线图”：指导企业

将“揭榜挂帅”项目成果转化为发

明专利快速通道、规划研发费用占

比提升路径、同步启动“品字标”认

证与数字化改造等专项提升6大计

划。

“专家团队通过‘线上实时答

疑+线下驻场辅导’，全年提供定制

化培育指导，帮我们规范研发立

项、提炼产品技术优势。”王灵杰

说，2024年 1月企业首获发明专利

授权，3月成功通过“品字标”认证，

最终凭借关键指标提升，成功通过

2024 年首批省级“专精特新”中小

企业认定，成为金塘塑机螺杆产业

典型示范。

“这套精准培育体系的核心，

在于‘梯度衔接+产业适配’的双轨

设计。”定海区经信局相关负责人

介绍说，该局梳理形成工业“小升

规”、省级“专精特新”、国家“小巨

人”等5类培育清单，针对不同阶段

企业实施差异化培育。2024年，定

海通过“增值式”服务助推中小微

企业梯度培育，成功创建省级创新

型中小企业22家、省级“专精特新”

企业12家。

此外，定海区经信局还建立

“目标分解—责任到人—过程管

控”的闭环机制，每月监测培育进

展，每季度分析指标数据，确保“一

企一策”精准落地。2024 年，“增

值式”服务助推中小微企业梯度

培育累计开展定制化培育指导40

余次，以省级专家专项座谈等形式，

通过技术创新优化财务结构、推进

数字化改造培育智能工厂等创新

性建议，为企业突破发展瓶颈提

供了专业路径，有效提升了申报

通过率。

“我们今年重点将在企业动态

化管理、产业特色化聚焦、服务精

准化供给三个方面重点发力，希望

通过全周期精准服务，让更多中小

微企业找到转型升级的‘金钥匙’，

成为海洋新质生产力的重要承载

主体。”该负责人介绍说，随着梯度

培育机制的持续深化，定海正以中

小微企业的茁壮成长，为海洋经济

高质量发展注入新动能。

“党建+礼学”
探索打造基层治理“文化引擎”

本报讯（记者 高佳敏 刘攀
攀 通讯员 李佳蓓 侯璐燕）中共

浙江海洋大学师范学院委员会

与中共舟山市定海区双桥街道

工作委员会党建联建签约仪式

暨“泉汇 47℃·家校社协同育人

中心”项目启动仪式近日在浙东

礼学馆举行，共同探索党建引领

推动基层治理和地方经济的高

质量发展之路。

现场，党建联建协议签订的

同时，双桥街道“泉汇47℃·家校

社协同育人中心”也正式揭牌，

并启动项目。“该项目将围绕双

桥街道‘有你定好·泉汇47℃’党

建品牌和浙江海洋大学师范学

院现有的标杆项目，以打造校地

合作服务基层治理样板项目为

目标。”据浙江海洋大学师范学

院党委委员李伟强介绍，双方将

通过开设公益课、引入社会课，

结合浙东礼学馆“礼治”主题，共

塑特色家校社协同育人机制。

此外，一行人还参观了浙东礼学

馆，并开展“家校社协同育人课

程”专题讲座。

“我们近年来推出并深耕

‘有你定好·泉汇 47℃’党建品

牌，该项目的启动是礼学文化的

传承弘扬，也是新时代‘家校社’

协同育人模式的创新探索，更是

‘有你定好·泉汇47℃’党建品牌

矩阵的重要延展。希望以新项

目为切入点，把礼学文化覆盖到

全域，同时运用到基层治理中，

让乡村治理、乡村振兴能够有更

好的结合点和激发点。”据双桥

街道党工委委员孙洁赟介绍，他

们将通过党建联建，多维落实

“有你定好”党建引领工作体系，

推进党建工作理念创新、机制创

新、手段创新，全方位多角度赋

能地方发展，传承和发扬礼学文

化，让温暖在校地之间双向流

动。

近年来，定海持续推进“有你

定好”党建引领工作体系建设，在

“有你定好”的总揽下，全区各条

线各部门围绕中心、服务大局，在

深挖定海独有的历史人文和资源

禀赋的同时，形成了一个个具有

定海辨识度的子品牌，进一步夯

实了全区基层党建工作。

甬舟铁路金塘海底隧道
“定海号”盾构机掘进里程过半

本报讯（记者 韩地枰 沈诗桥
通讯员 周俊 文/摄）6 月 5 日上

午，在甬舟铁路金塘海底隧道舟山

侧建设现场，“定海号”盾构机掘进

里程突破 3135 米，标志着长 6270

米的金塘海底隧道舟山侧盾构施

工完成过半，世界最长海底高铁隧

道建设取得新进展。

金塘海底隧道是甬舟铁路全

线控制性工程，位于宁波与舟山之

间金塘水道下方，西起宁波市北仑

区，东至舟山市金塘镇，全长16.18

公里，其中盾构段长11.21公里，是

世界最长海底高铁隧道。隧道采

用“定海号”“甬舟号”两台盾构机

分别从舟山侧、宁波侧同时始发，

相向掘进，穿越高水压及多种复杂

地层后在海底实现精准对接。

“隧道穿越的地层为长距离硬

岩、黏土、粉砂等多种地层组合，盾

构区间硬岩和软硬不均地层占比

近七成，最高强度达200兆帕，相当

于在花岗岩中掘进，具有高强度、

高水压、高精度、高风险等施工特

点。”据项目盾构一队技术主任赵

东红介绍，自去年10月22日“定海

号”盾构机进入海域段施工以来，

面对复杂的施工环境，建设管理单

位沪杭客专公司会同中铁十一局

项目建设团队接连攻克多项技术

难关，为盾构掘进提供技术保障。

在穿越弱风化凝灰岩及上软下

硬复合地层的过程中，项目团队创新

采用刀具磨损智能监测系统，依托

刀盘振动频谱、扭矩波动等12维实

时参数构建预警网络。截至目前，

已累计完成23次开仓换刀作业，更

换刀具326把，开仓压力由初始的

2.9巴增加至5.9巴，实现高水压地

层盾构连续掘进零中断的技术突破。

随着盾构掘进里程的增加，进

排浆泵输送泥浆压力增大，需要增

加中继泵提高泥浆输送效率，传统

做法为停机后安装中继泵。项目

团队创新探索出不停机接管作业

法，中继泵安装工期缩短7天，有效

提升了施工效率。此外，项目团队

创新推出“保头、固尾、控中间”的

五步注浆法，并辅以综合控制理

念，成功攻克大直径隧道容易出现

的管片上浮现象，管片拼装错台精

度控制在3毫米以内，隧道一次成

型质量优良。 ▲
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本报讯（记者 郑震 黄婷）6月5

日下午，全区缩小“三大差距”工作

例会暨建强“县城—中心镇—重点

村”发展轴工作推进会举行。会议

认真贯彻落实省市相关会议精神，

总结回顾前阶段工作成效，梳理盘

点存在问题，部署推进发展轴建设

等重点工作，确保缩小“三大差距”、

推动共同富裕取得新进展新成效。

区委书记孙丹燕主持会议并讲话。

会上，区工作专班综合组汇报

了当前缩差工作及发展轴建设进展

情况，专班各工作小组负责人作交

流发言；金塘镇、白泉镇和盐仓街

道、干 镇分别交流中心镇建设、重

点村片区组团发展情况。

孙丹燕指出，要肯定成绩，正视

问题，对标新要求谋求新突破。从

今年3月底召开部署会议以来，全区

上下严格贯彻省市区委部署要求，

“缩差”工作贯穿推进、发展轴建设

全面起势、项目推进扎实有序，持续

推动各项工作走深走实、见行见

效。要认真学习领会中央和省市的

新部署新要求，复盘前期的工作，认

真分析研判问题，采取有力措施加

以解决。

孙丹燕强调，要把握重点，找准

切口，聚焦发展轴打好组合拳。要

突出规划引领，坚持规划“一盘棋”、

科学谋划梯次规划建设方案、强化

项目支撑。要突出强城提能，强化

产业引领、提升城市品质、加快镇域

发展。要突出兴村提质，重点抓好

发展乡村产业、提升乡村风貌、提升

基础设施、夯实基层基础等切口。

要突出融合提速，积极促进城乡人

口有序流动、全力推动基本公共服

务一体化、积极拓展共富模式。

孙丹燕最后强调，要强化保障，

凝聚合力，提振精气神争当排头

兵。要按照“市级统筹、县区主体、

镇街和村社具体落实”的要求，推

动责任层层压实、一贯到底，专班

攻坚强推进、上下联动强保障、营

造氛围强合力，确保各项任务有序

推进。

区领导张春华、赵华、张局、余

舟、金鑫、陆翰恺、夏元沪参加会议。


